
COMUNE DI ALPIGNANO
    Città metropolitana di Torino

         Viale Vittoria 14 · 10091 ALPIGNANO
011 966 66 11

www.comune.alpignano.to.it

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO DELLA

SOCIETÀ PER LA CONDOTTA DI ACQUA POTABILE IN ALPIGNANO SRL

IL SINDACO

Richiamati

- l'art.  50,  c.   8,  DLGS  267/2000,  che  attribuisce  al  Sindaco  la  competenza  in  tema  di  nomina,

designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni sulla base degli

indirizzi espressi dal Consiglio Comunale;

- l’art. 87 dello Statuto comunale;

-   gli artt 2382, 2383, 2399, 2400, 2449, 2475, 2477 del Codice Civile;

- il d.lgs n. 120 del 12 luglio 2011 e il D.P.R. attuativo n. 251 del 30/11/2012 in materia di parità di

accesso  agli  organi  di  amministrazione  e  di  controllo  nelle  società  controllate  da  pubbliche

amministrazioni;

- il d.l. del 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla legge n. 135 del 7 agosto 2012

“Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi cittadini”;

- il d.lgs. 8 aprile 2013 n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi

presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,

- l’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- il d. lgs. 19 agosto 2016 n. 175 “Testo Unico in materia di società a partecipazione pubblica”;

- lo Statuto della Società per la condotta di Acqua Potabile in Alpignano srl

RENDE NOTO CHE

la Società ricerca l’Amministratore Unico, a seguito della cessazione del precedente e ai sensi di quanto
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previsto dallo statuto. Il Comune, anche a nome e per conto degli altri soci, ricerca le candidature per la

nomina alla carica di Amministratore Unico della Società predetta. La nomina sarà decisa dall’Assemblea

della  Società.  L’Amministratore Unico sarà incaricato per un periodo di tre esercizi  e cesserà l’incarico

pertanto con l’approvazione del bilancio dell’anno 2023.

Gli indirizzi per la nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso enti,  aziende ed

istituzioni, sono stati approvati con deliberazione del Consiglio comunale n. 33/2020. 

Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere cittadini italiani;

b) avere i requisiti per la nomina a Consigliere Comunale;

c) avere una comprovata esperienza tecnica e/o amministrativa;

d) essere di indiscussa probità;

e) non ricoprire cariche elettive nel Comune, nella Provincia, nella Regione, nel Parlamento nazionale o nel

Parlamento  europeo,  oppure  dimettersi,  a  pena  di  decadenza,  da  tali  cariche  elettive,  entro  10 giorni  dal

perfezionamento della nomina stessa;

f) non essere il coniuge del Sindaco, e/o degli assessori, né che gli stessi siano ascendenti, discendenti, parenti

od affini al terzo grado.

In particolare, si richiede, per il requisito di cui al punto c):

c 1) Laurea V.O. o triennale o magistrale nella classe delle Lauree in Scienze dell'Economia e della Gestione

Aziendale o nella classe delle lauree in scienze economiche; verrà valutata come preferenziale la laurea con

indirizzo in gestione aziendale;

c  2)  comprovata  esperienza  professionale  maturata  nel  campo della  gestione  aziendale  e  del  controllo  di

gestione aziendale;

In relazione al requisito d) si richiede:

d 1) di non trovarsi in stato di conflitto di interessi rispetto all'ente, azienda o istituzione nel quale rappresenta

il Comune; 

d 2) di non essere stato dichiarato fallito; 

d 3) chi si trovi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con l'ente, l'azienda, l'istituzione presso cui

dovrebbe essere nominato; 

d 4) di non avere liti pendenti con il Comune la Società;

d 5) di non trovarsi in una delle condizioni previste dal Titolo III, Capo II della parte I, DLGS 267/2000; 

d 6) di non trovarsi nelle condizioni previste dalla legge 17/1982; 

d 7) di  non essere  dipendenti,  consulenti  o incaricati  del Comune che operano in settori  con compiti  di

controllo o indirizzo sull'attività dello specifico ente; 

d 8) di non essere stato oggetto di revoca della nomina o designazione del Comune 
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d 9) di non incorrere nelle cause ostative alla nomina di cui alla L 296/2006, art. 1, c. 734, ai sensi del quale

non può essere nominato  amministratore  di ente,  istituzione,  azienda pubblica,  società  a  totale  o parziale

capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, ha chiuso in perdita tre

esercizi consecutivi; 

d 10) di non incorrere in cause di incompatibilità e inconferibilità ai sensi del DLGS 39/2013;

d 11) di non incorrere in cause ostative alla nomina ai sensi del DLGS 235/2012 (art. 10, c. 2) e del DLGS

267/2000 (art. 248, c. 5 e c.  5bis), DLGS 175/2016: (art 11).

Si osservano infine le disposizioni di cui al DL 95/2012, convertito dalla L 135/2012, art. 5, c. 9, relative al

divieto di conferire a soggetti, già lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza, cariche in organi di

governo di enti e società controllati; 

I requisiti di cui alla lettera c) debbono essere espressamente indicati in modo puntuale nel curriculum, nel

quale  andranno  anche  indicate,  ai  fini  della  valutazione  comparativa,  le  esperienze  maggiormente

significative.

Gli interessati possono presentare al Sindaco domanda di candidatura in carta libera debitamente sottoscritta,

a pena di inammissibilità - entro le ore 12.00 del giorno 13 settembre 2021 ----, data entro la quale devono

essere posseduti tutti i requisiti necessari per assumere l’incarico.

La domanda dovrà pervenire al Comune di Alpignano secondo le seguenti modalità:

- consegna a mano o per posta raccomandata A/R all’ufficio protocollo del Comune di Alpignano, viale

della Vittoria 14, 10091, Alpignano. La busta deve contenere la dicitura: “Selezione Amministratore

unico SAP srl”. rileva solo la data di consegna o arrivo al protocollo, non quella di invio.

- invio tramite Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: (valido solo se il mittente è titolare di

indirizzo PEC): protocollo.alpignano@legalmail.it

Nella domanda i candidati devono dichiarare:

a) cognome e il nome

b) data ed il luogo di nascita

c) codice fiscale

d) residenza anagrafica

e) domicilio al quale trasmettere tutte le comunicazioni inerenti la selezione

f) indirizzo di posta elettronica

g) dichiarazione del possesso dei requisiti previsti dal presente avviso, a pena di esclusione;

h)autorizzazione al trattamento dei dati personali.
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A pena di  esclusione  alla  domanda  deve  essere  allegato  un  curriculum vitae,  preferibilmente  in  formato

europeo.

La domanda deve essere firmata. Se la firma è autografa, è necessario allegare la fotocopia di un documento

Tutti i requisiti devono essere dichiarati e autocertificati dall’interessato nelle forme di legge nella domanda di

partecipazione, sotto la personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del

D.P.R. 445/2000 nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e

47 del citato decreto.

Il compenso sarà determinato contestualmente alla nomina, da parte dell’Assemblea della società, e non potrà

superare i 7.000 euro annui, oltre a IVA e cassa professionale se dovute. In caso di proroga dell’incarico il

compenso è determinato in proporzione al periodo effettivo di attività su base annuale.

Le funzioni  e  i  compiti  sono stabiliti  nello  statuto  societario  e  dall’ordinamento  giuridico  in  materia.  La

nomina sarà effettuata dall’Assemblea della Società, sulla base del curriculum vitae ed eventualmente previo

colloquio. 

In caso di mancata presentazione di candidature o di candidature prive dei requisiti  richiesti  e comunque

qualora le candidature presentate non garantiscano adeguato livello di competenza e capacità, potranno essere

riaperti i termini per la presentazione di ulteriori candidature.

Ai sensi del  DLGS  196/2003   e del Reg. UE 679/2016, i dati forniti dai candidati saranno raccolti dalla

Segreteria  del Sindaco per le sole finalità connesse all’espletamento del presente procedimento e saranno

trattati,  per le finalità inerenti la gestione del rapporto instaurato con  il Comune, su supporto cartaceo ed

informatico. Titolare del trattamento è il Sindaco.

L’avviso  è  pubblicato  per  30  giorni  all’albo  pretorio  del  Comune  e  della  Società  e  nella  sezione

amministrazione trasparente del Comune e della Società.  Ha valore legale solo la pubblicazione all’Albo

pretorio del Comune.

IL SINDACO

Steven Palmieri
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